Panevézio miesto savivaldybé skelbia konkursg Panevézio ,,Vyturio“ progimnazijos direktoriaus pareigoms eiti
(galimas pareiginés algos pastoviosios dalies koeficiento intervalas — 14,75-14,81).

https://www.panevezys.lt/lt/priemimas-i-darba_konkursai/siulome-tapti-panevezio-cjrz.html

Kvalifikaciniai reikalavimai pretendentui:

1. Turéti aukstajj universitetinj ar jam lygiavertj iSsilavinimg (pretenduojantiems j Juozo Miltinio gimnazijos, ,Saulétekio®,
LVyturio® progimnazijy direktoriy pareigas) ir ne Zemesnj kaip aukstgjj koleginj ar jam lygiavertj iSsilavinimag
(pretenduojantiems j lopSeliy-darzeliy ,Papartis®, ,Vaivorykste®, ,Zibuté” direktoriy pareigas).

2. Atitikti bent vieng i$ Siy reikalavimy:

2.1. turéti pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo stazg;

2.2. turéti magistro laipsnj, pedagogo kvalifikacijg ir ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo staza;

2.3. turéti ugdymo moksly arba verslo vadybos magistro kvalifikacinj laipsnj arba vieSojo administravimo magistro
kvalifikacinj laipsnj, jgyta baigus Svietimo vadybos studijas, arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacijg, taip pat
turéti ne mazesne kaip 3 mety profesinés veiklos patirtj, kuri atitinka VI ar aukStesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos
kvalifikacijy sandaros aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. geguzés 4 d. nutarimu Nr. 535 ,Dél
Lietuvos kvalifikacijy sandaros apraso patvirtinimo*;

2.4. turéti magistro kvalifikacinj laipsnj arba jam lygiaverte auks$tojo mokslo kvalifikacijg, ne mazesne kaip 3 mety
profesinés veiklos Svietimo srityje patirtj, kuri atitinka VI ar auk$tesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy
sandaros apra$a, ir kvalifikaciniy reikalavimy apraso 5.2.2 papunktyje apibréztos vadovavimo ugdymui ir mokymuisi
kompetencijos jvertinimas turéty bati ne Zemesnio kaip auksto lygio (4 balai);

2.5. Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka buti iSklause pedagoginiy ir psichologiniy
Ziniy kursa, turéti ne mazesnj kaip 2 mety pedagoginio darbo stazg arba ne mazesne kaip 2 mety profesinés veiklos, kuri
atitinka V ar aukstesnj kvalifikacijy lygj pagal Lietuvos kvalifikacijy sandaros aprasg, patirtj mokyklos vykdomy
neformaliojo vaiky Svietimo programy srityje (pretenduojantiems j lop$eliy-darzeliy direktoriy pareigas).

3. Turéti Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus auks$tgsias mokyklas) vadovams
apra$o (toliau — Kvalifikaciniy reikalavimy aprasas), patvirtinto Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m.
liepos 1 d. jsakymu Nr. V-1194 ,Dél Kvalifikaciniy reikalavimy valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus
aukstgsias mokyklas) vadovams apraSo patvirtinimo®, 5 punkte nustatytas vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijas.
4. Turéti ne mazesne kaip vieny mety vadovavimo suaugusiy asmeny grupei (grupéms) patirtj arba turéti ne mazesne
kaip vieny mety Svietimo organizavimo ir (ar) priezidros patirtj, jgytg vieSojo administravimo institucijoje arba Svietimo
pagalbos jstaigoje.

5. Mokéti naudotis informacinémis technologijomis.

6. Gerai mokéti lietuviy kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,Dél valstybinés kalbos mokéjimo kategorijy
patvirtinimo ir jgyvendinimo®, reikalavimus.

7. Ne zemesniu kaip B1 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatytg ir apibldintg
SeSiy kalbos mokéjimo lygiy sistemg) mokeéti bent vieng i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, pranciizy ar
vokieciy).

8. Buti nepriekaistingos reputacijos, kaip ji apibréZta Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme.

9. I8manyti ir savo veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Jungtiniy
Tauty vaiko teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos vieSujy ir privaciy interesy derinimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, Panevézio miesto savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais ir kitais teisés
aktais, reglamentuojanciais Svietimo organizavima, biudzetiniy jstaigy finansavimo tvarka, darbo santykiy reguliavima.

Pretendentas privalo pateikti Siuos dokumentus (toliau — dokumentai):
1. PraSymg dalyvauti konkurse (forma pridedama).

2. Asmens tapatybe ir iSsilavinimg patvirtinanciy dokumenty kopijas.

3. Gyvenimo aprasyma, parengtg Europass CV formatu, lietuviy kalba.

4. Vadovavimo Svietimo jstaigai gaires, kuriose iSdéstyti pretendento sidlymai dél atitinkamos Svietimo jstaigos, j kurios
vadovo pareigas pretenduojama, veiklos (tiksly, prioritety, jy jgyvendinimo bady ir kt.), taip pat pretendento nuostatos
apie vadovavimg ir vadovo vaidmenj. Gairése turi atsispindéti pretendento kompetencijos (strateginio Svietimo jstaigos
valdymo; vadovavimo pedagogy kvalifikacijos tobulinimui; Svietimo jstaigos struktdros, procesy, istekliy valdymo;
Svietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo; bendravimo ir informavimo), numatytos Kvalifikaciniy reikalavimy


https://www.panevezys.lt/lt/priemimas-i-darba_konkursai/siulome-tapti-panevezio-cjrz.html
https://www.panevezys.lt/download/100873/pra%C5%A1ymas.docx

aprase. Vadovavimo $vietimo jstaigai gairiy apimtis neturi bati didesné kaip 10 000 spaudos Zenkly (iki 5 puslapiy
teksto).

5. Pretendento vadovavimo Svietimo jstaigai kompetencijy vertinimo arba jam prilyginto vertinimo ataskaitos, iSduotos
Kvalifikaciniy reikalavimy apraso nustatyta tvarka, kopija.

6. Darbo staZg patvirtinan€iy dokumenty kopijas.

7. Uzsienio kalbos pagal Kvalifikaciniy reikalavimy aprase nustatytus reikalavimus mokéjimo lygj patvirtinancio
dokumento kopijg (-as). Kalbos mokeéjimo lygj patvirtinanc¢iame dokumente turi bati patvirtinta, kad tokj lygj asmuo yra
jgijes, ar lygis patvirtinamas i$laikytu atitinkamo lygio egzaminu (-ais). UZsienio kalbos moké&jimo lygis jskaitomas
pretendentams, baigusiems atitinkamos uZzsienio kalbos studijas aukstojoje arba iki 2009 mety aukstesniojoje mokykloje,
arba jgijusiems ne maziau kaip puse aukstojo mokslo diplome nurodyty kredity atitinkama uzsienio kalba, arba aukstojo
mokslo diplomo priedélyje nurodyta, kad studijy metu jgijo atitinkama uzsienio kalbos mokéjimo lyg;.

8. Dokumentuy, liudijanciy kity kvalifikaciniy reikalavimy atitikima, kopijas (jeigu tokius dokumentus turi).

9. Gali pateikti buvusiy darbdaviy rekomendacijas.

Pretendentai dokumentus pateikia tiesiogiai, adresu: Laisvés a. 20, Panevézys, 321 kab. arba registruotu laiSku, adresu:
Panevézio miesto savivaldybés administracijai, Laisvés a. 20, Panevézys, LT-35200, arba elektroniniu
pastu solveiga.sereikiene@panevezys.lt:

— iki 2022 m. lapkri¢io 17 d. j Panevézio ,Vyturio progimnazijos direktoriaus pareigas.

Dokumenty originalai pateikiami tiesiogiai teikiant dokumentus arba atrankos dieng prie$ pokalbj su pretendentu ir
sutikrinti su kopijomis grazinami.

Pretendenty atrankos posédziy data: Panevézio ,Vyturio* progimnazijos, direktoriui — 2022 m. lapkri€io 29 d.

Su konkursg laiméjusiu asmeniu sudaroma terminuota darbo sutartis penkeriems metams.

Primename, kad, jeigu pretendentas jau yra pateikes praSyma dalyvauti konkurse, kompetencijoms vertinti ar
prilygintam vertinimui atlikti Nacionalinéje Svietimo agentuaroje jis turi registruotis per 10 darbo dieny nuo konkurso
paskelbimo dienos.

Apie konkursa galima pasiteirauti: el. p. solveiga.sereikiene@panevezys.It arba tel. (8 45) 501 321.


mailto:solveiga.sereikiene@panevezys.lt

