9. Kity mety uzduotys

_ 1V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

9.1. Dalyvauti
jgyvendinant
Panevezio miesto
savivaldybes ,,Lyderiy
laikas 3" pokycio
projekta.

Suplanuotas ir
jgyvendintas sisteminis
patirtinio mokymo(si)
pokytis (inovacija)
mokykloje, siekiant
tobulinti vadybos
praktikg bei mokiniy
pasiekimus.

1. Pagal numatytg projekto tvarkarastj
dalyvaujama kiirybines komandos veikloje
(I, IL, III, IV ketvirtis).

2. Ne maziau kaip 80 % mokytojy
tobulins kompetencijas organizuojant ir
vykdant STEAM (dalyky) patirtinj
mokymasi (I, II pusmetis).

3. Ne maziau kaip 30 % mokytojy
naudojasi sukurta virtualia dalinimosi
STEAM (dalyky) mokymosi patirtimi
Sistema Panevézio mieste (I, II, III, IV
ketvirtis).

4. Progimnazijos bendruomené
(mokytojai, mokiniai, tévai) informuoti ir
jtraukti }  pokyCio projekto  veikly
vykdyma.

Kokybes krepselis®
jgyvendinima,

9.2. Uztikrinti projekto

Per dvejus dalyvavimo
projekte metus bus
jgyvendintas mokyklos
veiklos tobulinimo
planas, finansuojamas
»Kokybes krepselio*
leSomis.

1. Jvykdytos 100 % mokyklos veiklos
tobulinimo plane numatytos projekto
»Kokybes  krepselis®  finansuojamos
veiklos 2020 m. (I, II, III, IV ketvirtis).

2. Pasiekti mokyklos veiklos tobulinimo
plane numatyti kiekybiniai rodikliai (IV
ketvirtis).

3. Mokyklos veiklos tobulinimo plane
numatyty kokybiniy rodikliy rezultaty
augimas (IV ketvirtis).

9.3. [gyvendinti
efektyvy finansiniy ir
materialiniy istekliy
valdyma.

Efektyviai naudoti
paskirtas jstaigai léSas,
nevirsijant 2020 m.
Istaigai patvirtinty
asignavimy, uztikrinant
saugig darbo ir

1. 2020 m. mokykla baigia be darbo
uzmokescio fondo jsiskolinimy. Plany
igyvendinimo efektyvumas jtakoja visos
mokyklos veiklos teigiamiems
rezultatams (IV ketvirtis).




mokymo(si) aplinkg 2. Pateiktos ne maziau kaip 4 projektinés
mokykloje paraiskos j jvairius fondus papildomam
finansavimui gauti, projektai padidino
ugdymo jvairove, gerino ugdymo salygas,
gerino mokytojy kvalifikacija (I, I1
pusmetis).

3. Didéjantis 2 proc. pagal GPM lésy ir
specialiyjy lésy pritraukimas, 1€y
panaudojimo planas aptartas ir suderintas
su mokyklos bendruomene.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1. Liga 120 kalendoriniy dieny per metus.

10.2. Liga 120 kalendoriniy dieny per metus.

10.3. Liga 120 kalendoriniy dieny per metus. Veiksniai, kuriems mokykla negali daryti jtakos —
PaneveZio miesto savivaldybes tarybos ar administracijos sprendimai.
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